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Die BEA Testing GmbH ist eine Betreibergesellschaft für Forschungs- und Entwicklungseinrichtun-
gen mit Stammsitz in Aachen. 

Die BEA Testing GmbH arbeite an führenden Forschungs- und Entwicklungseinrichtungen in den 
Bereichen von Verbrennungsmotoren, Antriebssträngen, Elektromobilität und der dazugehörigen 
Prüftechnologie. 

Wir sind für viele renommierte und führende Unternehmen im Automotiv Sektor ein Partner in der 
Entwicklung neuer Antriebskonzepte und der Weiterentwicklung bestehender Einheiten. 

Für unser Team bestehen aus Ingenieur:innen, Meister:innen, Techniker:innen,                         
Mechatroniker:innen im Großraum Aachen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Ingenieur (m/w/d) 

Dich erwarten folgende Aufgaben:  

• Koordination von Versuchsaufbauten und Versuchs-
durchführung 

• Kommunikation zwischen Projektteam und Kunden 

• Erstellung von Automatisierungssoftware-
komponenten für den Betrieb von Forschungs- und 
Entwicklungsanlagen 

• Fehleranalyse an der Versuchsanlage 

• Auswertung von Versuchsergebnissen und Bericht-
erstattung an den Kunden 

 

Du bringst mit:  

• Du verfügst über ein abgeschlossenes ingenieurwis-
senschaftliches Studium (z.B. Elektrotechnik,  
Mechatronik, Fahrzeugtechnik, Maschinenbau) 

• Du hast Erfahrung mit einschlägiger Messtechnik 
sowie Untersuchungen an Verbrennungsmotoren 

• Du bist bereit im (vollkontinuierlichen) Schichtsystem 
zu arbeiten  

• Sicherer Umgang im täglichen PC-Gebrauch (insbe-
sondere in Excel und MS Office)  

• Du bringst ein hohes Maß an Flexibilität,  
Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit mit  

• Teamfähigkeit aber auch selbständige und  
eigenverantwortliche Arbeitsweise 

Wünschenswert:  

• Du bist in Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der  
   Führerschein Klasse B 

 

 

 

 

Wir bieten  

• Forschung und Entwicklung an Prototypen unter  
   Laborbedingungen  

• ein junges multinationales Team  

• flacher Hierarchie  

• ein ausgewogenes Schichtsystem mit  
   entsprechenden Zuschlägen  

• eine der Position angemessene Vergütung  

• Betriebliche Altersvorsorge  

• Urban Sports Club 

• Jobrad 

• Firmenevents  

• zusätzliche Urlaubstage  

• Kostenlose Getränke  
 
Wir suchen Bewerber mit Berufserfahrung, aber auch 
Berufsanfänger.  

 

Wir möchten Sie kennen lernen! 

Bitte teile uns in deinen vollständigen Bewerbungsunter-
lagen deine Gehaltsvorstellungen sowie deinen  
frühestmöglichen Eintrittstermin für deinen Start bei der 
BEA Testing mit!  
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 
Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leis-
tung werden Frauen bevorzugt berücksichtigt, sofern 
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen.  
 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen 
sind ausdrücklich erwünscht. Dies gilt auch für Gleichge-
stellte im Sinne von § 2 SGB IX. 


